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Forord

Studiekredsen er i sin grundform en de-
mokratisk proces, hvor deltagerne som ud-
gangspunkt stir lige, og hvor alle kan bi-
drage med netop deres erfaringer og viden.
Derfor udgiver Dansk Folkeoplysnings
Samrad i samarbejde med FOLKEVIRKE
denne bog som en del af vores arbejde un-
der betegnelsen Oplys Demokratiet. Oplys
Demokratiet er en langstrakt indsats, hvor
vi setter fokus pa de demokratiske forhold
og verdier i Danmark.

I forbindelse med Oplys Demokratiet har

vi bl.a. ogsa udgivet:

* 19 ideer til at oplyse demokratiet (pjece)

* Fakta-ark om demokrati

* Dagens Danmark — en demokratisk ud-
fordring (pjece)

* Opfor demokratiet — seks teaterstykker
til fri afbenyttelse

* Kogebog for »det gode mede« (bog)

Download, bestil eller lees mere pa:

www.dfs.dk.

Med denne bog ensker vi at motivere
flere, der arbejder med folkeoplysning,
til at iverksatte inspirerende og engage-
rende studiekredse, hvorigennem delta-
gerne bide bliver oplyste og far lyst til at
tage del i de demokratiske processer og
hermed bidrage til de samfund, de lever
i, som oplyste, tolerante og aktive med-

borgere.
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Fra og med kapitel 4 prasenteres i bedste
handbogsstil en stribe gode rad til, hvor-
dan man kan gribe det an. Det spender
lige fra, hvad et passende deltagerantal er,
til hvordan man bedst udvikler ideer til
nye temaer. Der er bide gennemgang af
forskellige lederroller i en studiekreds, for-
klaring pd, hvordan man bruger e-mails il
indkaldelser og referater, og praktiske hus-
kesedler, sd kaffe, te og kage er klar, nir
medet begynder.

Forfatter er Jeanne Bau-Madsen. Hun er
cand.pad. og har skrevet flere beger, bl.a.
om studiekredse. Jeanne Bau-Madsen er

ogsa nzstformand i Folkevirke.

Bogen er udgivet med stotte fra Undervis-

ningsministeriets tipsmidler.

Februar 2008,
Dansk Folkeoplysnings Samrads

sekretariat
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1. Derfor denne bog

I vor kaotiske tid er der behov for retnings-
linjer og navigationserfaring for medbor-
gere, der gnsker at vere socialt, kulturelt og
politisk aktive. Denne bog soger at opfylde
dette behov. Hvis vi ser pa vores samfunds-
udvikling siden Anden Verdenskrig kunne
den beskrives siledes:

" Tilpasningsvillighed

I 50erne herskede »tilpasningsvillighed«. Vi
tilherte enten bonder, arbejdere eller middel-
stand. Hver blev i sin socialgruppe, for her
forstod man at aflese de sociale normer.

¥ Kodefornemmelse

I 70erne var kodefornemmelse og verdi-
fasthed vigtige begreber at kende. Vi til-
horte en subkultur, afleste de normer og
regler der horte til og levede efter disse hele
livet. Et eksempel pa en subkultur fra den-
ne periode er kollektivbevagelsen.

® Individuelkultur

Siden 90erne har vi levet i en individuel-
kultur. Vi har svert ved at aflese koderne
uden navigationserfaring. I vor tid er der

kun plads til dem, som stiller store fordrin-

ger om bade personlig selvstendighed og

samfundssind.

90erkulturen er opstiet efter Murens fald i
1989. Da mistede vi mange af de faste graenser
(i mere end én forstand), samfundets normer
og regler blev mere flydende, og for den der

ikke kan navigere, bliver det et risikosamfund.

Hvordan kan vi sa tilegne os navigations-
erfaring? Navigationserfaring skabes, hvis
vi szttes i sa mange forskellige situationer
som muligt. Vi skal blive personer med:

* Selvtillid

* Ga-pi-mod

* Konstruktiv nysgerrighed

¢ Kreativitet

* Evne til at samarbejde

Alle disse egenskaber giver tilsammen en dy-
namik, der gor os til aktive og indflydelses-
rige borgere i det samfund, vi lever i. Hvis vi
afbilder samfundet efter krigen grafisk, ser
det siledes ud:

Samfundsmodeller afbilder grafisk.
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I virkeligheden befinder vi os i dag mel-
lem de to sidste typer. Undervisningen
fastholder for ofte deltageren i den li-
nezre samfundsmodel, mens der i stedet
bor eksperimenteres og udferes projek-
ter, for det kaotiske samfund er lige om
hjernet. Desverre oplever vi, at nogle
mennesker opgiver at aflese koderne og
lgber sur i den mzngde af informatio-
ner, der velter ind over os hver dag. Hvis
det foles, som om samfundsforholdene

er s uoverskuelige, at de er vanskelige

)
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at fa indsigt i, kan den enkelte fole, at
det er umuligt at fi indflydelse og bli-
ver social analfabet. Men hvis vi vil
deltage, er vi nedt til at forholde os til
folgende seks begreber — de unge kender
dem og lever efter og i dem:

* Refleksivitet

* Kompleksitet

* Kontingens

* Internet

* Hypertekst

* Virtual Reality




Refleksivitet betyder, at man dakker fel-
les sociale normer ved at spejle sig i hinan-
den. Danskerne har veret vant til at spejle
sig i naboen, men nu har vi hele verden at
spejle os i.

Kompleksitet bygger pd, at intet er sik-
ker viden. Vi ved ikke, hvad der er vigtigt
p.g-a. de store informationsmangder, vi
hele tiden modtager. For stolede man pa, at
underviseren besad den nedvendige viden.
Nu skal denne (underviseren) vare med til
at skabe strukturer og besidde evnen til at
finde egen viden. Det vil sige, at i stedet for
en stor paratviden er det blevet vigtigere at
vide, hvor den nedvendige viden skal fin-
des, og allervigtigst at kunne vurdere dens

lodighed.
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Kontingens. Man kan ikke mere sige, at
der er ét rigtigt svar eller ét rigtigt valg. Der
eksisterer kontingens. Det vil vare afhen-
gigt af en rekke forhold, hvad der er det
rigtige i den aktuelle situation.
Internettet er opbygget som et spindelvev
(engelsk: web). Man ved ikke umiddelbart,
hvordan man kommer fra det ene emne til
det andet. Denne ordning af informationer
bryder grundleggende med informations-
faglige strukturer: Der er ingen indholds-
fortegnelse eller overskrifter.

Hypertekst eller multimediatekster folger
ikke princippet om, at noget kommer for
eller efter noget andet. Man klikker pa ord
eller billeder. Bogen, hvor man leser fra
side 1 til 150, er ded!
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Virtual Reality. Nu arbejder man med
»Virtual Reality« — en indbildt virkelighed.
En computerleg, hvor man kan @ndre tid

og afstande.

Vi skal lere at navigere i det kaotiske sam-
fund, vi skal kunne overskue vores tilvarel-
se og konsekvenserne af vore beslutninger
samt have overskud, selvtillid og livsmod
til at tage ansvar for vores eget liv. Mens
vi i det cykliske samfund havde traditio-
nerne, kulturen og klassefellesskabet som
retningslinjer for dannelse, er forudsetnin-
gerne i dag mangfoldighed, individualise-
ring og globalisering, hvilket betyder, at
den enkelte danner sig selv. Vi skal passe
pa, at denne personlige autonomi ikke fo-
rer til ren egoisme og tilbagetrekning fra
fellesskabet. En god og effektiv mide at
undgd dette pd og samtidig erhverve sig

navigationserfaring er at deltage i en stu-

diekreds.
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2. Studiekredsen som demokratiets verksted

En studiekreds kan defineres som en grup-
pe mennesker, der gennem deltagernes selv-
steendige arbejde belyser forskellige emner
pa grundlag af serlig udvalgt studiemate-
riale.

I studiekredsen fir deltagerne mulighed
for at lere sig selv at kende, erkende egne
talenter og begrensninger i samspil med
andre deltagere pa tvars af sociale skel og
aldersforskelle. I denne proces synliggores
mange talenter. Mélsatningen for kredsens
arbejde er at undersoge et felles emne, som
alle er interesserede i. Formalet er at tilegne
sig kundskaber og indsigt i politiske, kultu-
relle og sociale sammenhange, men abner
ogsd muligheder for en personlig udvikling.
I en studiekreds kan opstd rum for tryghed,
dbenhed og tillid, som kan fere til, at den
enkelte deltager far mulighed for at satte
sig personlige eksistentielle mil gennem
dialog og diskussion med de gvrige delta-
gere. Studiekredsen kan saledes virke som

et forum for life-coaching.

Tilegnelse af viden sker ved en proces,

vi vil kalde leering.
Der findes fire former for leering:

* Formel lering
* Tkke formel lering
* Uformel lering

» Tilfeldig lering

* Formel leering sker ved hjelp af et korps
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af uddannede lerere, efter en leseplan

og afsluttes med en eksamen. Denne for-
melle eller organiserede indlering foregir
pa folkeskoler, gymnasier og hojere lere-
anstalter. Her tilegner man sig viden.

e Ikke formel lering foregir efter en le-
seplan med et uddannet lererkorps, men
afsluttes ikke med en eksamen. Denne
ikke formelle leering sker f.eks. pa folke-
hgjskoler. Deltagerne erhverver sig fer-
digheder.

e Uformel laering sker, nar vi besoger mu-
seer, gar pa biblioteket eller diskuterer
med venner eller naboer. Den uformelle
lering er ogsa den, der foregir i studie-
kredsen, nir medlemmerne diskuterer
deres emne. Man tilegner sig holdnin-
ger.

» Tilfeldig lering sker hele tiden. Det
enkelte menneske drager sine egne erfa-
ringer og tilegner sig viden ved selvstu-

dium.

Ved at sammenligne disse 4 punkter kan
man sige, at den formelle lering er den ob-
ligatoriske lering, mens de ovrige former
for lering er den frivillige leering. Det er
naturligvis en forudsztning, at man lever
i et land med en uddannelsespolitik, der
giver adgang til lering herunder livslang
lering. Med livslang lering menes, at
nar man i en ung alder har overstiet den
tvungne lering — har opfyldt skole- eller
undervisningspligt — kan fortsette med at
dygtiggere sig, ligegyldig hvilken alder eller
uddannelse man har. Ud fra en gkonomisk



betragtning kan man sige, at den formel-
le leering er dyr for samfundet, mens den

uformelle og tilfeldige lering er gratis.

I studiekredsarbejdet anvendes dialogen,
diskussionen og argumentationen — alt-
sammen samtaleformer, som er en del af
den demokratiske livsform.

Dialogen er samtalen mellem to parter,
hvor man udveksler synspunkter om et af-
grenset emne. Husk man behover ikke at

vare enige!

7

Diskussionen er en meningsudveksling
mellem flere parter.

Argumentation er en bevisforelse, som
kan bruges i dialogen og diskussionen.
Man siger, at et argument er logisk gyldigt,
hvis konklusionen bygger pa premisser —
forudsztninger — der alle er sande. Altsa
— en pastand skal folges af mindst én gyl-
dig premis for at blive et argument.
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Formalet med en studiekreds er at moti-

vere deltagerne til at gore et stykke selv-
stendigt arbejde, samt at analysere og
vurdere. Desuden kan formalet bruges i
en generel forstand til at angive hensigten
med en aktivitet. Udbyttet af kredsens ar-
bejde er ikke altid maleligt, fordi udbyttet
og konklusionerne af arbejdet bliver for-
skelligt for de forskellige deltagere, selv om
de er bygget pa de samme data. Dette skyl-
des, at deltagerne har forskellige personlige
erfaringer, indstillinger og holdninger. Det
er naturligvis sledes, at jo mere forskellige
deltagerne er, jo mere dynamisk bliver stu-
diekredsen. Deltagerne méd dog ikke vere
sa forskellige, at de ikke forstir hinanden.
Dette kan ske, hvis deltagerne har forskel-
lig kulturel baggrund, d.v.s. kommer fra
forskellige lande eller tilhorer forskellige
religioner og dermed har forskellige sociale
og etiske normer.

Deltagerne kan have forskellige mal med
at deltage i studiekredsen, som f.eks. vi-
densmal, strategiske mal og samarbejds-

mal.

Som emner for en studiekreds kan nzv-

nes:
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* Nye love. Her vil formalet f.eks. vere at
fa indflydelse pa en lovs endelige udform-
ning. Her er formalet et felles strategisk
mal. Derudover udformer hver enkelt
deltager egne mal f.eks. samarbejdsmal.

* Bevarelse af gamle bygninger. Her gl-
der det samme — at kredsen som felles
mal har at udferdige en skrivelse til de
offentlige myndigheder, mens den en-
kelte deltager derudover har sat sig egne
mal.

¢ Et forfatterskab. Formailet bliver at stu-
dere en forfatter og hans tid. Her kan
man sige, at hensigten er generel og forer
ikke til at et bestemt mal opfyldes, men
at den enkeltes mél kan vere samarbejds-
og/eller vidensmal.

* Demokratiets principper. Her vil det
felles mal vere at gore sig bekendt med
det individuelle styreprincip og folkesty-
reprincippet. Deltagerne satter sig et vi-
densmal, der opnis ved samarbejde.

* Demokrati og magt — Magtudredning.
Demokratiets tilstand undersoges i stu-
diekredsen, med det formal at deltagerne

tilegner sig viden gennem samarbejde.

I en velfungerende studiekreds er alles bi-
drag ligeverdige, og samtalen foregir ef-
ter et naermere fastsat regelset, som giver
plads til alle. Deltagerne opnir, udover at
dygtiggere sig, selvverd og evelse i at for-
mulere egne synspunkter. De erhverver sig
den navigationserfaring, som er ngdvendig
for at kunne deltage i samfundslivet. Man
kan kalde studiekredsen for demokratiets
vaerksted.



3. Demokratiets rodder

Ordet demokrati er graesk. Demos betyder
folk og kratein betyder at regere. Selve or-
det og begrebet demokrati blev til i Gre-
kenland for 2500 ar siden. Indbyggerne
i Athen var uenige, diskuterede og argu-
menterede for at finde den bedste mide at
styre deres by.

Bestrebelserne resulterede i vedtagelsen
af reformer i slutningen af 6. arhundrede
f.Kr. Disse bliver ogsé i dag betragtet som
den perfekte form for demokrati.

I bystaten Athen var det vigtigt for det for-
ste at sikre borgernes rettigheder og for det
andet at reducere mulighederne for magt-
misbrug.

Isigoria eller talefrihed, politiske rettig-
heder og pressefrihed blev indfort. Isigoria
betod retten til frit at kritisere dem, der
havde magten og ogsa retten til at deltage i
udevelsen af magten.

Borgerne blev valgt til bystyret ved lod-
trekning og det var forbudt, at den samme

person patog sig de samme forpligtelser to

gange.

Den vigtigste betydning af disse reformer
var, at de gjorde borgerne frie, de gav dem
en kerlighed til frihed og en kritisk indstil-
ling til dem, der besad magten.

Perikles (-429 f.Kr.)

Perikles, som levede i Athen i antikken,
gav folgende definition pi demokrati:
»Vores forfatning kaldes demokratisk, for-
di magten ligger, ikke hos et mindretal,

men hos folket. Hvis der opstir tvivl om,
hvem der har ret i en strid, er alle lige for
loven. Nar det er et sporgsmal om at valge
én person frem for en anden til et offent-
ligt embede, er det der teller, ikke hvilket
samfundslag man tilherer, men evnerne til
at bestride arbejdet. Ingen skal, sd leenge de
kan vere til gavn for staten, befinde sig i

ubemarkethed pa grund af fattigdome.

Den demokratiske dialog

I Danmark har vi en tradition for den de-
mokratiske dialog. Den stammer fra 1800
tallet.

I 1849 fik Danmark en fri forfatning. Den
var blevet til i et samarbejde mellem velud-
dannede borgere, der onskede at fa del i
den magt, der 14 hos kongen. Kongen afgav
frivilligt magten, og Danmark blev en de-
mokratisk stat den 5. juni 1849.

Samtidigt med udarbejdelsen af den nye
grundlov, diskuterede grundlovens fadre
ogsd, hvordan danskerne kunne uddannes til
aktive borgere og demokratiske mennesker.
Mange af de ideer, der har rod i disse over-
vejelser, danner grundlag for den under-
visning og uddannelse, som praktiseres i
Danmark i dag.

I 1800tallet bestod Danmarks befolkning
af 80 pct. landboere. N. E. S. Grundtvigs
ideer om uddannelse af den danske land-
bobefolkning fik stor betydning for den
demokratiske udvikling i Danmark.

N. F. S. Grundtvig levede fra 1783 til
1872. Han var teolog af uddannelse og

I13



virkede som prast rundt omkring i Dan-
mark. Sine sidste aktive ar tilbragte han
som prast i Vartov, et sogn i Kebenhavn.
Han har skrevet flere hundrede salmer,
som stadigveek synges i de
danske kirker og ved
de danske hgjtider i
hjem og skole.
Ved siden af sin
prastegerning,
var han politi-
ker og med-
lem af det
daverende
Landsting,

I skrift og
tale arbej-
dede

aktivt med

han

atskabego-

de danske
demokrater.
Han pastod,
at det var mens,
man var ung —
ikke i barndom-
men — man havde
nemmest ved at tileg-

ne sig ny viden. Ma-

Grundtvig kraevede en levende interaktion
mellem eliten og den almindelige mand.
Han formulerede sine ideer til, hvad der
skulle foregd pd en folkehgjskole siledes:
»Jeg har fiet oje pa noget, der
desvarre er helt nyt for
os, nemlig en vejled-
ning til oplysning,
ved hvilken folk
gradvist kan er-
hverve sig selv-
erkendelse,
og hvor le-
dere kan
leere lige sa
meget fra
ungdom-
men, som
ungdom-
men kan
lere fradem;
en slags le-
vende veksel-
virkning og
gensidig bele-
ring gennem hvil-
ken man kan an-
legge en bro over det

afgrundsdybe svalg, som

den, undervisningen skulle N. F. S. Grundrvig (1783-1872) hierarkier, aristokrater, aka-

forega pd, var gennem »det

levende ord«. Grundtvig mente, at en fri
og levende folkeoplysning ikke skal byg-
ge pa beger og lererautoritet, men pa en
vekselvirkning i den indbyrdes samtale
mellem elev og lerer — den demokra-

tiske dialog.
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demikere og sociale ambitio-
ner har bygget for folket pa den ene side og
dets ledere, lerere og en hindfuld sakaldte
uddannede og oplyste mennesker pa den
anden side. Hvis der ikke bliver bygget en
bro over denne kloft, vil hele vores middel-
klasse og alle muligheder for en fredelig og



fremskridtsvenlig udvikling snart falde i af-
grundenc.

Grundtvigs ideer og tanker blev realiseret pa
folkehgjskoler, der sked op over hele Dan-
mark, den forste i 1844 ner den dansk/tyske
grense i Rodding. Pi disse skoler modtes
den danske ungdom og fik her en undervis-
ning, der gjorde dem til aktive borgere i det
danske demokrati. Folkehgjskolerne eksiste-

rer stadigvak spredt over hele Danmark.

Her medes danskere fra land og by til fore-
drag, diskussioner og studiekredse med
mange forskellige emner. Felles for alle hoj-
skolerne er, at de er alment dannende, og at
eleverne ikke aflegger eksamen ved kursets
slutning, altsa der foregir en ikke formel le-
ring. I dag kommer danskere fra alle sam-
fundslag og i alle aldre til folkehgjskolerne.
Man bor pé skolen og et kursus tager fra 1

uge til 1 ar.




4. Studiekredsens organisering

Hvor mange?

nsker man en studiekreds, der er velfun-
gerende og dynamisk, er en gruppe pa fem
deltagere for lidt. 10 til 12 personer vil vere
ideelt. Der bliver flere muligheder for for-
skellige arbejdsmonstre. F.eks. er gruppe-
arbejde mest spendende, hvis der er mere
end én gruppe. Diskussionerne bliver mere
interessante, jo flere muligheder der er for
forskellige meninger og indfaldsvinkler.
Hvis kredsen er pa flere end 12 personer
kommer man ud for, at taletiden ma ratio-
neres, hvis alle skal na at fa ordet og mulig-
hed for hurtigt at replicere. Med hensyn til
gkonomien er den lettere at fa til at henge
sammen, jo flere man er. Sa det er ngdven-
digt at gore sig overvejelser om bade oko-

nomi og arbejdsformer for man bestemmer

sig for deltagerantallet.

ederrolie

Lederroller

Nar man organiserer en studiekreds, er det
mest praktisk, at studiekredsen har en le-
der. For at fa en gruppe til at fungere skal

nedenstiende funktioner varetages:

1. Handlekraft og viden. Har man hand-
lekraft men ingen viden, tumler man

uden resultat fra opgave til opgave. Har
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man viden, men ingen handlekraft, sker
der intet. Viden betyder her, at man skal
have kendskab til forskellige arbejdsme-
toder. Man behgver ikke at have en stor
faktuel viden om studiekredsens emne.

2. Rationel-analytiske evner. Med ratio-
nel-analytiske evner menes, at lederen
kan se igennem problemstillinger.

3. Ordens- og systematiseringssans. [ grup-
pens arbejde er der brug for regler og én,
der tager sig af det praktiske. Derfor er
bide ordenssans og systematiseringssans
vigtige elementer.

4. Ivaerksatter. En leder der sporger sig selv
og studiekredsdeltagerne: »Er det det
rigtige, vi laver pd den rigtige made?«.
Som iverksatter skal man vere kreativ
og vedholdende.

5. Integrator. Lederen skal kunne bringe
mennesker sammen, og de skal have lov
til at udtrykke deres folelser og ideer.
Lederen skal vere i stand til at lytte til
folk, til at integrere deres ideer i kred-
sens arbejde. Lederen skal med andre

ord skabe social ssammenhang.

I studiekredsen skal alle fem funktioner
varetages, men det behover ikke at vare
af den samme person. Derfor er det en
vigtig opgave at lere at anerkende de kva-
liteter hos andre, som man ikke selv me-
strer, frem for at lade sig irritere over dem.
Man skal huske, at det er lederens opgave
at sikre, at forholdet mellem deltagerne

fungerer.



Principper for god ledelse

Lederens/vejlederens

vigtigste opgaver er:

* At fa noget til at lykkes for deltageren

* At lade deltageren fore ordet, mens
vejlederen lytter

* At kunne tale tavsheden

* At sige hvad du mener, men kun hvis
deltageren opfordrer dig til det

* At finde noget at rose

Forbudsliste

Som leder/vejleder mé du ikke:
* Analysere og stille diagnoser
* Give ordrer og advare

* Afbryde

* Tilbyde hele losninger

* Drille

* Vere sarkastisk

* Troste

Gruppedynamik

For at fi en gruppe til at fungere er der
nogle hensyn at tage. En nystartet gruppe
vil have folgende karakteristika:

1. De enkelte medlemmer kender ikke hin-
anden og kan derfor ikke vide noget om,
hvordan gruppen vil reagere pa deres
ord, handlinger og folelsesudtryk.

2. De enkelte medlemmer kan ikke vide,
hvad gruppen forventer af dem.

3. Der er ingen — eller i hvert fald kun
uklare regler for — hvem der skal gore
hvad, og hvordan det skal gores.

4. Det er usikkert, om alle i gruppen har
samme interesser og mal.

5. De enkelte medlemmer foler en vis
utryghed ved at vare sammen med an-
dre fra gruppen.
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En studiekreds skal udvikle sig under for-

lebet. En nedvendig betingelse for at dette
kan ske er, at der ikke viser sig at vare alt
for store forskelle i medlemmernes indivi-
duelle forudsetninger, interesser og mal. At
en gruppe udvikler sig vil sige, at der sker
@ndringer i ovennavnte punkter. Andrin-
ger der gir i retning af de punkter, man
kan opstille for en gruppe, hvor medlem-

merne kender hinanden.

At deltage i en studiekreds er en demokra-
tisk leeringsproces. Sommetider er enkelte
deltagere for dominerende — tager ordet for
tit, ofte uden tilladelse, andre tor ikke sige
noget. For at komme dette problem til livs,
kan deltagerne enes om at lave en analyse
af deres talemenster. Et skema kan udfor-

mes som vist nedenfor.

En gruppe, der har fungeret i leengere tid,
har folgende karakteristika:

1. De enkelte medlemmer kender hinan-

2. De enkelte medlemmer er nogenlunde

klar over, hvad gruppen forventer af
dem og har ret precise forestillinger om,
hvad der kan eller vil ske, hvis de ikke
lever op til disse forventninger.

3. Der er formelle og/eller uformelle regler
for, hvem der skal gore hvad i gruppen
og for, hvordan det skal gores.

4. Gruppens medlemmer oplever et vist in-
teressefzllesskab.

5. De enkelte medlemmer foler en vis tryg-

hed ved at vare sammen med andre fra

gruppen.

En studiekreds, hvor medlemmerne ken-
der hinanden for godt, kan miste noget af
dynamikken. Alle er tilbgjelige til at ind-
tage en bestemt plads i kredsen, og dette
menster kan vere svert at bryde op. Man
risikerer, at der ingen udvikling er i grup-
pen. For at sikre dynamikken kan det der-
for vere en god ide at have en vis udskift-

ning i kredsens medlemmer fra emne til

den og ved stort set, hvordan gruppen emne.
vil reagere pa deres ord, handlinger og
folelsesuderyk. Se bilag pa side 47.
Deltager- Tager ordet | Tager ordet Taler Deltager ikke
navn m. tilladelse | u. tilladelse indbyrdes i debatten




5. Regler for den gode samtale

Inspireret af den tyske samfundsteoretiker
Jiirgen Habermas.

Kommunikation
Kommunikation foregir ved, at en afsen-
der sender en meddelelse via et medie til

en modtager.

Envejs kommunikation

Hvis afsenderen f.eks. er politiker, som via
radio eller tv sender en meddelelse til hele
befolkningen, kalder vi det énvejs kommu-
nikation. Vi har ikke mulighed for at svare
direkte, stille sporgsmal eller kommentere.
Dette kan naturligvis fere til misforstaelser,
som det kan tage lang tid at udrede. Og dette

er svagheden ved énvejs kommunikation.

Tovejs kommunikation

Hvis et menneske taler til et andet men-
neske, som svarer, siger vi, der foregir en
samtale. Samtalen kalder vi tovejs kom-
munikation. Modtageren bliver siledes
ogsd afsender og omvendt. Eksempler pa
tovejs kommunikation er samtale ansigt til

ansigt, eller via telefon og i breve.

Massekommunikation

Til gengeld kan man via medier fi den sam-
me besked ud til millioner af mennesker pa
samme tid. Denne form for kommunika-
tion kan ogsi kaldes for massekommuni-
kation. Eksempler pd massekommunika-

tion er radio, bog, avis, tv, film, pressefoto,

koncert, teater og foredrag.
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Samtalen
I en studiekreds er grundlaget samtalen.
Og for at fa det optimale ud af arbejdet i
kredsen er det praktisk med nogle regler,
som vi kan kalde regler for den gode sam-
tale. Det at sige noget er en social handling.
Nar vi siger noget — kommunikerer med
andre — har det et formal. Formalet med
samtalen er, at vi nar til en fxlles forstaelse,
men ikke nodvendigvis enighed. Formalet
kan ogsé dreje sig om at fa forklaret folelser
eller videregive faktuelle oplysninger.

Habermas opstiller fire krav, der alle skal

opfyldes, for at en samtale lykkes:

1. Forstaelighed. Samtalepartnerne skal
tale samme sprog, og det skal tales kor-
rekt.

2. Sandhed. Det, der omtales, skal findes
i virkeligheden.

3. Rigtighed. Det, man siger, skal vare i
overensstemmelse med gzldende normer.

4. Frlighed. Man skal mene det, man

siger.

Alle krav skal opfyldes. Hvis blot ét ikke
opfyldes, er gensidig forstdelse umulig-
gjort. I en almindelig samtale ma man
derfor forudsatte de fire krav opfyldt. Lad
os prove at uddybe kravene:

Forstaelighed. Det er en forudsztning,
at samtalepartnerne begge taler samme
sprog, f.eks. dansk; men de skal ogsa bruge
ord og vendinger, som de gensidigt for-
star. Dermed menes, at det ikke er nok at
tale samme nationalsprog, man skal ogsa
anvende samme sprogkode. Tank blot pa

Mark Twain's »Begravelsen i Nevadac.
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Sandhed. I en samtale ma deltagerne ikke
lyve eller fortelle usande historier. I under-
visningens samtale oplever man, at eleven
prover at sige det, hun tror, leereren gerne
vil here. I nogle kulturer giver man sam-
talepartneren ret af ren og sker heflighed.
Rigtighed. Det er nedvendigt, at sam-
talepartnerne har samme opfattelse af,
hvad geldende normer er. Problemer kan
opstd, hvis deltagerne har forskellig religios
eller kulturel baggrund.
Zrlighed. Ironi, logn og skjulte intentioner
dur ikke! I samtalen skal man altid strebe
mod den ideale samtale. Det kan derfor
vaere nedvendigt at problematisere de fire
gyldighedskrav og kreve argumenter for
de fremforte pistande. Man mi vare op-
mearksom p4, at frugtbar kommunikation
ikke kan etableres hvis:

* Man ikke har en vis felles overleveret vi-
den — en vis mangde felles kultur.

* Man ikke har nogle felles sociale normer
og regler — er medlemmer af det samme
fellesskab, samfund.

* Man ikke har den samme bevidsthed
— f.eks. kan dyr og mennesker ikke kom-
munikere efter ovenstiende regler.

De forste to punkter skal man vere meget

opmarksom pa i studiekredsen. Maske er

man nedt til at bruge nogen tid pé at skabe
en felles viden og indordne sig under felles
sociale normer. I en studiekreds, hvor delta-
gerne reprasenterer forskellige kulturer eller
har forskellige sociale tilhgrsforhold, ma man
veere indstillet p at bruge tid i begyndelsen pa
at opstille nogle falles regler og retningslinjer.

Det er meget vigtigt at undga misforstdelser.



Regler for god kommunikation

Taleren skal:

* Sige noget, han/hun mener andre har interesse i at hore

* Tale hejt og tydeligt

* Gore opmarksom pa, om han/hun ensker svar pa nogle specifikke
sporgsmal

* Pi forhind give udtryk for, om han/hun gerne vil atbrydes med
sporgsmal

Tilhererne skal:
* Ikke afbryde eller forstyrre, med mindre, der er givet lov
* Se pa den, der taler

Nir tilhorerne kommer med sporgsmal, skal de:
* Altid begynde med positive kommentarer

* Vare konkrete

* Formulere deres eventuelle kritik som sporgsmal

Forslag til gvelser

Forskellighed

Forskellighed kan illustreres p4 mange
mader:

* Deltagerne stiller op efter alder

* Deltagerne stiller op efter hojde

* Deltagerne stiller op efter hvor mange

bern, de har.

Forskelle i opfattelse af ord
Hvordan vi opfatter tingene forskelligt,
vil vise sig pa folgende made:

* Lederen beskriver en tegning

* Deltagerne tegner, hvad lederen be-

skriver
* Tegningen vises til deltagerne.

Det vil vise sig, at alle tegningerne er

forskellige, fordi deltagerne har opfattet
beskrivelsen forskelligt.
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6. Studiekredsens arbejdsmenstre

Foredrag

Det er for nevnt, at det kunne vere nyt-
tigt i studiekredsen med en felles viden.
Dette kan klares ved at invitere en fore-
dragsholder, som anses som ekspert pa
omrédet, til at starte kredsens arbejde. Et
foredrag forlgber almindeligvis siledes, at
foredragsholderen forst taler ca. 1 time.
Herefter holdes en (kaffe/te)-pause. Man
slutter med, at tilhererne fir mulighed
for at stille spergsmal. Det vil sige, at ef-
ter pausen far deltagerne mulighed for en
tovejs kommunikation, og dermed undgas
i vid udstrekning faren for misforstaelser.
Tilhererne fir mulighed for at stille opkla-
rende sporgsmal og til at drage foredrags-
holderen ind i en diskussion, der har til for-
mal at uddybe emnet. P4 denne méde kan
kredsen skaffe sig en felles mindsteviden.
En foredragsholder koster penge, og man
ville nok fi mere ud af denne ekspert, hvis
han blev inviteret, nir tilhgrerne vidste
mere om emnet, idet spergsmalene da ville
vare forberedte. Man kunne endda sende
studiekredsens spergsmal til eksperten pa
forhand, og pa denne made fa indflydelse
pa foredragets indhold. En god foredrags-
holder ville gribe chancen og tilpasse sit
foredrag til netop denne studiekreds og na

at finde svar pd alle sporgsmal.

Notatteknik
Under et foredrag kan det vare nyttigt at
tage notater. Ved at tage notater omskaber

man information til nyttig viden. Man
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skal huske, at notater kun er til eget brug,
idet de er et redskab til at kunne bearbejde,
sortere, forstd og tilegne sig stoffet. Saledes
skal man kun notere det nye og ukendte
stof. Notater vil indeholde et privat system
af pile, symboler og forkortelser, som kun
kan forstds af den person, der har skrevet

notaterne.

Gruppearbejde

Denne arbejdsform kan vere gavnlig, hvis
man i studiekredsen bliver enige om, at
man i en periode vil arbejde i grupper.

En velfungerende gruppe skal vere pa 4-5
personer. Grupperne kan enten arbejde
med det samme problem eller med hver
sin opgave. Hvis grupperne diskuterer det
samme problem, vil den samlede kreds fa
flere, mere gennemarbejdede losninger,
end hvis hele studiekredsen beskaftiger
sig med opgaven. Hvis grupperne arbejder
med hver sit projeke, vil den samlede kreds
blive tilfort mere viden pé kortere tid. Man
skal veere opmarksom pd, at ikke alle bry-
der sig om denne arbejdsmetode, men mi-
ske kan denne lille forngjelige avelse hjelpe
pa lysten:

Der dannes grupper med seks deltagere
i hver. Hver deltager fir 3 stykker pap,
som legges pd bordet. Af disse 18 styk-
ker pap skal gruppen lave 6 kvadrater.
Arbejdet skal foregd i absolut stilhed. Der
ma siledes ikke tales eller bruges fagter.
Det gelder nu om at finde den person, der
kan bruge netop det stykke, man har lig-



Se bilag pa side 48.

N

N

De 6 fardige kvadrater. Brikkerne kan skares ud i pap, si de danner kvadrater med sider pa 20 cm.

gende foran sig og give det til den person,
der har mulighed for at danne et kvadrat.
Det er forbudt selv at tage eller bede om
de stykker, man mangler — man ma kun
give. Ved ovelsens slut skal hver deltager
have 1 kvadrat foran sig.

Det forekommer, at en af deltagerne hur-
tigt far sit kvadrat lagt og blot satter sig
og venter pd, at de andre deltagere skal
blive ferdige. Dette kan bevirke, at op-
gaven ikke kan loses, da det samme kva-
drat kan legges pa forskellige mader. Et
forkert lagt kvadrat kan stoppe mulighe-
den for, at de andre deltagere kan blive
ferdige. Man er derfor nedt til at deltage
i legen til den bitre ende. Den deltager,
der blot sidder og venter uden at opdage,
at det faktisk er hans skyld, at opgaven

ikke kan loses, er ikke i besiddelse af store
evner til at arbejde i en gruppe! Men han

kan lere det.

Diskussion

I en diskussion er det vigtigt at overholde
nogle regler. Retningslinjerne for den gode
samtale skal naturligvis overholdes. Her-
udover skal man huske, at Janteloven er
bandlyst! I denne lov er undertrykkelse og
smilighed sammenfattet. Den er udtryk
for kollektivets pres pa og begrensning
af det enkelte individ, og studiekredsens
formal er jo netop at udvikle det enkelte
menneske og give det selvtillid. Janteloven
er et specielt nordisk fznomen, som er ud-
sprunget af en generel forsigtighed, nar det

gelder om at fremhave sin egen eller prise
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andres lykke. Lovens rodder kan spores regler, som ved beskeden adferd at undga

t

il den gamle nordiske forestilling om, at andres misundelse, mens derimod hovmod

lykken sikres gennem visse forsigtigheds- star for fald.
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Janteloven

Janteloven som Axel Sandemose udformede den i sin bog »En flygtning krydser sit
spor«. Loven er opstillet med Moseloven som model:
* Du skal ikke tro, du er noget

* Du skal ikke tro, du er lige s meget som os

* Du skal ikke tro, du er klogere end os

* Du skal ikke bilde dig ind, at du er bedre end os

® Du skal ikke tro, du ved mere end os

¢ Du skal ikke tro, du er mere end os

* Du skal ikke tro, at du duer til noget

¢ Du skal ikke le ad os

* Du skal ikke tro, at nogen bryder sig om dig

* Du skal ikke tro, du kan lzre os noget



Enhver samtale eller diskussion kan stop-

pes med en bemerkning som: »Jeg synes,

at det ville vere bedre, hvis...«, eller med

folgende effektive idedrebere:

Idedrzbere

* Man kan godt afvise ideer med en for-
nuftig begrundelse! »Lad os tenke lidt
mere over det.

e Nar du er sd presset, at du ma sztte trumf
pa! »Jeg ved, det ikke kan lade sig gore.

* Hvis du vil tage begejstringen fra del-
tagerne, si prov denne her! »Det har vi

provet.

Gode spargsmal:

e Sikker hver gang! »Det er ikke det rette
tidspunkt til denne diskussion«.

* Hvis den ikke virker forste gang, skal du
bare gentage den! »Du forstar ikke helt
problemet«.

e For dem, som holder af de »blgde« afvis-

ninger! »Lad os tage det op senere«.

Ekskursioner

Studiekredsen kan fa ny inspiration ved at be-
vage sig udenfor lokalet. Man kan feeks. be-
soge museer, ridhuset, virksomheder, gé i tea-
teret, alt efter hvilket emne man behandler.

¥

V" Hvordan kan jeg hjeelpe dig?

V"Hvad kan jeg h jeelpe dig med?

VHvad handler det om?

V" Hvad tror du vil fungere godt?

V" Hvad skal gennemtaenkes lidt mere?

V'Er der noget, du er usikker p&?

V" Hvad skal reekkefalgen vaere?

V" Hvordan har du taenkt dig?

|/ Hvordan forestiller du dig afslutningen?

V" Hvad vil der ske, hvis du byttede
om pé det og det?

V" Hvordan vil det

veere at begynde sadan?



7. Valg af emne

Kreativ ideskabelse

Ideskabelse

I studiekredsen har man ofte brug for at fa
ideer. Det kan veare ideer til irets hoved-
emne eller ideer til at komme videre i en
proces, der forekommer fastlast. I betragt-
ning af, at den menneskelige hjerne bestir
af ca. 100 mia. nerveceller, kan det undre,
at det er s svert for os at fd nye ideer.

Vi mennesker opferer os relativt ens og rea-
gerer pd samme made over for si mange
ting i forhold til de milliarder af kombi-
nationer hjernecellerne kan indga i. Arsa-
gen skal findes i de felles pavirkninger, vi
udsattes for, den fzlles opdragelse, miljo,

normer og traditioner, der er med til at
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treede stadig flere fasttrampede stier i vores
hjerne. Vi foler os trygge pé disse stier, og
de er lette at bruge. Efterhanden bruger vi
dem pr. refleks. Vi far en folelse af, at det er
det rigtige, vi gor. Hvis vi vil forsege at ska-
be nye ideer, mé vi vak fra de fasttrampede
stier. Vi skal blive kreative. Ordet kreativi-
tet betyder at skabe, og begrebet dekker
menneskets evne til at tenke nye tanker og
skabe nye ting. Kreativitet er evnen til at ga

ud over det sedvanlige.

Freud

De kreative ressourcer ligger i det Freud
kaldte Id'et, det underbevidste. Derfor
kommer ideer ofte, nir man sover. Id’et

skaber, Ego'et og Superego'et vurderer. Vur-



deringerne ligger siledes i det tillerte og
erfarede. Hvis man skal kunne fa nye ideer,
md man ikke skabe og vurdere samtidigt.
De to ting — skabe og vurdere — ma ikke
odelegge hinanden. Skal man vere kreativ
sammen med andre, stiller det nogle krav.
Forst og fremmest skal vi vare enige om, at
alle besidder kreative evner. Men der kan
vere mere eller mindre kraftige hindringer

for, at vi kan bruge disse kreative evner:

1. Vaner og gamle tankemenstre. Man for-
soger at lase problemet ved at betrede de
sedvanlige stier i hjernen. Vanen er en af
de verste fjender for kreativitet.

2. Skere ideer. Frygten for at dumme sig.
Denne frygt er nok den sterkeste for-
hindring. Jo @ldre vi bliver, jo mindre
tilbgjelige er vi til at komme frem med

dumme og skere ideer.

Vaner og
gamle tankemgnstre

Gamme ide som alle de andre)

3. Kritik og skepsis. I vores kultur er vi
tilbgjelige til at sidestille en kritisk og
skeptisk holdning med intelligens. Hvis
man ikke kan ggre andet, nar andre
fremseetter en utraditionel ide, kan man
altid skyde den ned. Se kapitel 6 om ef-
fektive idedrebere.

Det galder om at skabe et positivt miljg,
hvor forudsetninger som gensidig tillid og
felles mal er tilstede. Dette opnés bedst
ved at udnytte hinandens ressourcer. Her
ser man efter de muligheder, der ligger i de
andres ideer og forslag. Konsekvensen er,
at man far lyst til at bidrage med ideer —
ogsd de mere fantastiske — fordi man ikke
bliver stillet til regnskab for de svagheder
og vanskeligheder, der normalt folger med
nye og originale ideer. Samspillet bliver

konstruktivt og kreativiteten hgj, og der

Huvordan anderledes ideer skabes.

Kritik og skepsis

( ideen dor )

Visioner og fantasi

Ny taenkning:
ideer der er anderledes

I27



bliver gode vilkir for den menneskelige
vaekst og udvikling, som deltagerne onsker,
at studiekredsen skal bringe. I den forbin-
delse kan det vare nyttigt med folgende
gode rad: Man mad ikke vare si bange for
en fiasko, at man altid velger det sikre og
kendte. Sa bliver det heller ikke succes, det

bliver kedeligt og forudsigeligt.

Brainstorm
I den metode, der kaldes brainstorming,
ber det vere umuligt at skabe og vurdere
samtidigt. Brainstorming er et redskab til
at fa et stort antal ideer ud af en gruppe
pa kort tid. Men det krever, at metoden
bruges korrekt. Forst og fremmest skal fol-
gende regler overholdes:

1. Al kritik er forbudt. Det er ikke tilladt at
vurdere eller kritisere overhovedet, hver-
ken ens egne eller andres ideer. Hvis det
sker, skal vedkommende have besked
om at vente med kritikken til den fol-
gende fase.

2. F4 s4 mange ideer som muligt. Det er
kvantiteten der taller — ikke kvaliteten.

3. G ud over det sedvanlige. Her skal del-
tagerne give slip pa deres hemninger og
give sig selv lov til at dremme og lade std
til. Ogsd selvom ideen kan virke tibelig
og dum i forhold til det behandlede pro-
blem. Alle ideer er tilladte og skal straks
skrives op.

4. Byg pa hinandens ideer. Under andre
omstendigheder respekterer man an-
dres ideer, og lader »opfinderen« arbejde
videre med dem. Her galder det mod-

satte — ingen ideer er »private«! Hvis an-
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dres ideer giver associationer hos de ov-
rige i kredsen, er det optimalt. Ideer skal
udveksles og udvikles i studiekredsen.
Brainstorming fungerer bedst i grupper
pa maximalt otte deltagere. Grupperne
imellem bliver man enige om, hvor lang
tid man vil bruge. Det skulle vere mu-
ligt at fa omkring 500 ideer pad et par

timer!

For man begynder skal problemet, del-
tagerne skal behandle, defineres og skrives,
s alle kan have det for gje under proces-
sen. Hver gruppe skal nu velge en leder,
der sorger for at reglerne overholdes og
skriver alle forslag ned. Det er mest prak-
tisk at bruge en flip-over, si hele gruppen
kan se dem. Hojt humer og latter fremmer
processen. Hvis den skulle ga i std, kan del-
tagerne bytte pladser, eller lederen kan tage
udgangspunkt i det mest vidtgiende og
vanvittige forslag og forhabentlig fa gang i
ideerne igen. Efterbehandlingen af ideerne
behover ikke at forega umiddelbart efter
selve brainstormingen. Man ber holde en
pause eller om muligt vente til naste mede.
Nu skal der vurderes, analyseres og arbej-
des logisk med den store mangde ideer,
der forhdbentlig er kommet ud af den fore-
gaende fase. Det kan vere en fordel at op-
dele grupperne i mindre enheder, og lade
hver forsege at finde de gode ideer. Herved
undgis megen diskussion omkring de en-

kelte deltageres forsvar for egne ideer.

Mindmapping

Mindmaps eller en visualisering af tanker



er et planlegningsverktej, som studiekred-
sen med fordel kan anvende. Mindmapping
kan skaffe overblik og hjelpe med til at fa
nye ideer pa bordet. Mindmapping udferes
ved at kredsen velger et felles emne, som
skrives pa flip-over eller tavle, s alle kan se
det. Alle deltagere far udleveret papir. Midt
pa dette tegnes en oval og emnet skrives
heri. I lobet af otte minutter skal deltagerne
hver iser tegne hovedgrene og sidegrene ud

fra emnet. Se illustration. Hovedgrenene el-

Mindmap.

152}

o)

< ®
o Q
d;o' ?9}‘ ®
) [ S

AR .
() <9
2 %,
\9/» ;s,
O
R
o
&
N
S
« ¢
&
3
\
S
$

3
(7

ler hovedomraderne svarer til den underop-
deling, den enkelte deltager valger at fore-
tage af emnet. Nar tiden er udlgbet dannes
grupper pa 4-6 personer, der gennem dis-
kussion finder frem til de mest interessante
hovedgrene. Disse bliver ud- og ombygget
gennem gruppernes diskussioner. Til slut
enes hele kredsen om hvilken hovedgren
med sidegrene, der skal bruges i studiekred-

sens videre arbejde. Denne metode er enkel

og logisk, men kraver lidt trening.
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Eksempel pa mindmap.
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8. Praktiske huskesedler

Huskesedler 6. Blomster. Husk at nogen kan have he-
P4 de folgende sider findes nogle huskesed- feber!

ler, der kan vere praktiske at have til arbej- 7. Betaling, gaver eller lign. anbringes, si
det i studiekredsen. det hurtigt kan hentes

8. Velkomst
HUSkeSeddel ﬁ 9. e,
for foredrag

V Aftale tid og sted
V' Aftale pris

Mode i studiekredsen
For medet

1. Opstilling af borde og stole
V' Aftale overskrift og indhold b & &

V Aftale Forlgh 2. AV-udstyr afpreves og placeres hensigts-

V Aftale behov for AV-udstyr mxssigt
3. Kaffe/the og evt. kage stilles klar. Husk
VEvt. udsende baggrundsmateriale 8 g'
v Annoncering sukker og malk/flade!
V oo, G,
V oo, S e

VEn uge far foredraget sendes
en venlig pamindelse til
foredragsholderen

Selve dagen for foredraget

1. Garderobe Q’-fj

2. AV-udstyr tjekkes og placeres fornuf- i
tigt bdde med hensyn til foredrags-
holder og tilhgrere

3. En arbejdsplads til foredrags-
holderen

4. Pladser til tilhgrerne
etableres. Kan alle
se og here?

5. Glas, vand og evt.
en oplukker an-
bringes pa fore-
dragsholderens
plads



Magdekultur

Forste mgde

1. Deltagerliste uddeles

2. Deltagerne prasenteres/prasenterer
sig selv

3. Procedure ved sygdom eller andet

frafald aftales
4. Modekultur aftales, herunder kaffe/
te/ryge-pauser

Under mgdet

1. Skab en hyggelig atmosfare med
f.eks. blomster, et bolsje eller kager
til kaffen

2. Hold tidsplanen!

3. Hold jer til emnet

4. Aftal neste mode

5. Aftal evt. hjemmearbejde

Efter medet

1. Oprydning

2. Evt. evaluering

3. Serg for information til fravarende
deltagere

Lokaler

Ifolge Folkeoplysningsloven kapitel 6 §21
har kommunerne pligt til at stille lokaler
gratis til radighed. Det vil sige, at studie-
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kredsen kan afholdes i ledige kursuslokaler
eller klassevarelser pd kommunens skoler
uden at skulle betale for det. I kapitel 6
§22 star: »De i §21, stk. 1 nzvnte lokaler
og udendorsanleg stilles vederlagsfrit til
radighed med el, varme, rengering og for-
nedent udstyr«. Det er meget forskelligt,
hvad »forngdent udstyr« dekker over. Det
kan vere alt fra tavle og kridr til et fuldt
udstyret kursuslokale.

Til studiekredsen kan det ofte vare van-
skeligt at skaffe det rette lokale. Ofte bliver
det for stort og uhyggeligt og med umage-
lige mebler. Kombinationen af et lille hyg-
geligt lokale, veludstyret med AV-udstyr
kan vare sver at finde. Ofte er ens egen
dagligstue det bedst egnede sted at holde

mederne!

Mgbelopstilling

I en studiekreds ber man, som navnet ogsa
siger, sidde i en kreds. Det vil sige, at alle
skal kunne se hinanden. Eventuelt kan der
indrettes en speciel plads til studiekreds-
lederen, men det er absolut ikke nedven-
digt for, at samtalen kan udvikle sig. Alle
kredsens deltagere skal have mulighed for
bordplads, si der er plads til undervisnings-
materialer og til at skrive. Det er praktisk,
hvis borde og stole hurtigt kan flyttes, hvis
arbejdsmensteret skifter under medet, f.eks.
hvis man vil arbejde i grupper. Vigtigst af
alt er, at alle deltagere kan se den, der taler,
eller tavle, flip-over eller video/storskaerm,
alt efter hvilket medie, man bruger ved meo-
det. Det er vigtigt, hvis man har lant et lo-

kale, at aflevere det som man modtog det.



AV- og andet udstyr

I studiekredsen kan det ofte vare rart at
kunne gore brug af forskellige hjelpemid-
ler. Hermed folger nogle eksempler med
forslag til brug. Men man kan nemt fi en

studiekreds til at fungere uden disse!

Béandoptager

Hvis arbejdet i studiekredsen indebearer, at
deltagerne skal foretage interviews, er en
bandoptager uundverlig. Det er vigtigt at
ove sig, da baggrundsstej ofte odelegger
en god samtale. Bindede udsendelser eller
dele af sidanne fra radioen kan ofte vaere
interessante i forbindelse med, at kredsen
soger felles viden. Det er vigtigt, at man
ved afspilning i kredsen sikrer sig, at lyden
bliver sa godt gengivet, at alle forstar, hvad
der bliver sagt.

Computer

Hvis studiekredsens emne er IT — infor-
mationsteknologi — er det nedvendigt med
computere. Hvis deltagerne er begyndere,
er det en god ide at vare to om en ma-
skine. Underviserens maskine bar vare til-
sluttet en storskerm, si alle deltagere kan
se skermbilledet i stort format samtidigt.
Pa mange folkeskoler findes lokaler med
dette udstyr, som det skulle vare muligt at
lane. Andre studiekredse har kun brug for
en enkelt maskine. Deltagerne kan bruge
maskinen til at finde relevant materiale via
Internettet, sende e-mails til fravarende
medlemmer, skrive referater eller rapporter
og meget andet. Der bor ogsd vere tilslut-

tet en farveprinter. I computerens hukom-

melse skal der vere plads nok til, at man
kan anvende multimedia og den forngdne
software (programmer) skal vare installe-
ret. Det vil vare sjeldent, at alle disse ting
er til stede. Derfor er det en god ide at an-
skaffe sig et USB-stik (en flytbar hukom-
melse). Sa kan man tage alle modets infor-
mationer med sig, nir man gir og senere
finde en printer eller flytte materialet over

pd sin egen computer.

Fotoapparat

Mange har erfaring med at fotografere
og er dygtige til det. Fotografier er gode
at bruge til f.eks. dokumentation. Dias er
velegnede til at vise i storre forsamlinger.
Digitalkameraer viser billedet pa et display.
Hyvis billedet ikke er, som man ensker det,
kan det slettes. Disse billeder kan umid-
delbart overfores til computer, og derefter
udskrives pd (farve)printer eller bruges i et
powerpoint show. Husk at kebe specielt
fotopapir til printeren, hvis man vil have
en god gengivelse.

Inden man tager billeder med et digital-
kamera, skal man serge for, at billederne
er i den gnskede oplasning. Oftest bruger
man fabriksindstillingerne, men disse er
som regel i den laveste oplesning, og bil-
lederne risikerer derfor at vere ubrugelige,
fordi de er for sma, nar de bliver overfort

til computeren.

Lysbilledapparat
Lysbilledapparatet er ved at vere lidt gam-
meldags. Det egner sig dog udmarket til at

vise dias/lysbilleder af f.eks. malerier eller
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andre kunstvarker. De fleste mennesker er
ogsd bedre til at fotografere med et almin-
deligt kamera end med et videokamera.
Husk at apparatet kraver et lerred eller en
plan hvid veg og mulighed for merkleg-

ning.

Overheadprojektor

En overheadprojektor er et vigtigt hjel-
pemiddel i studiekredsens arbejde. Det er
vigtigt, at der i lokalet findes et lerred el-
ler i det mindste en hvid veg. Man kan sa
vise falles regler eller emner i stort format.
Det er vigtigt, at der ikke stir for meget pa
hver transparent; den skal vare hurtig at
overskue. Mens man gennemgir teksten,
kan man eventuelt skjule nogle linier med
et almindeligt stykke papir. Sa er man sik-
ker pd, at alle ser pd det samme. En tom
transparent kan bruges til at skrive forslag
pa under diskussionerne. Der skrives med
en sarlig overhead-pen. Mange foredrags-
holdere vil stadig gerne have mulighed for
at bruge en overheadprojektor.

Musikanleg
Studiekredse, der har musik som emne, er
afhengige af et musikanleg med en god

gengivelse.

Video/DVD

Videoband eller DVD'er kan ldnes pa bib-
lioteker. DVD'er kan desuden lejes i video-
butikker. Nogle gengivelser er der restrik-
tioner pa. Disse ber naturligvis overholdes.
Hvis man vil vise en video/DVD film til

et mode, er det vigtigt, at en af kredsens
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medlemmer har gennemset gengivelsen for
medet. Kvaliteten skal vare i orden, og det
kan ikke tages for givet. I virkeligheden bor
man gennemse filmen pa det udstyr, man
vil vise det pd, da det ofte hender, at den
gengivelse, der virkede derhjemme, ikke
dur i kursuslokalet. Sommetider kan man
vere sd heldig, at der findes en storskerm
i forbindelse med video/DVD-afspilleren.
Det giver et meget bedre billede og ingen

problemer med, at alle skal kunne se.

Videokamera

Mange har et videokamera, men ikke ret
mange er dygtige nok til at bruge det. Hvis
man skal lave en film, selv om den er nok
sa kort, er det nodvendigt med redigerings-
udstyr. Dette kan eventuelt lines pa skoler
eller lejes hos en videoforhandler. Hvis stu-
diekredsens emne f.eks. indeholder et ta-
lerkursus, er det en god ide at filme taleren,
sd han eller hun kan se sig selv bagefter.
Her gor det ikke si meget med kvaliteten.
Enkelte billeder fra filmen kan overfares til
computer og derefter skrives ud pa printe-

ren.

Projektor tilsluttet

en berbar computer

De fleste foredrags- og oplegsholdere bru-
ger en projektor, der viser deres skeermbil-
lede pa et lerred. Ofte medbringer de bade
computer og projektor, da det er vigtigt,
at de passer sammen. Arranggrerne skal da
huske, at der ogsa skal bruges et lerred og
eventuelt hgjtalere. Disse ting skal aftales i

god tid, for de skal bruges.



9. Materialesogning
Biblioteket

Det er nevnt tidligere, at det kan vere for-
malsgjenligt, at studiekredsens deltagere
har en felles viden. Dette kan man opna,
hvis kredsen laeser den samme bog. Hel-
digvis er det som oftest muligt at line disse
boger pa biblioteket og derved undga at
skulle kobe dem. Mange folkebiblioteker
har den service, at de er behjelpelige med
at skaffe et szt bager med en bestemt titel.
Man mé regne med, at 15 boger kan vere
det maksimale antal, man kan lane. Disse
beger lanes pa de sedvanlige lanebetingel-
ser. Der kan desuden vere en regel om, at
man skal vere bosiddende eller underviser
i kommunen. Da bibliotekernes udlan er
meget praeget af feks. tv-udsendelser el-
ler anmeldelser i aviser, vil det oftest vare
umuligt at lane akeuelle titler, der er serligt
populare og efterspurgte.

Den enkelte studiekredsdeltager kan ogsa
finde yderligere viden pé biblioteket. Det
er muligt via bibliotekets computere selv at
finde boger af bestemte forfattere eller om
bestemte emner. Desuden kan man se pa
skermen, i hvilke af kommunens afdelin-
ger bogen findes, hvor mange der er lant
ud, og hvor mange der eventuelt har reser-
veret bogen. Der gives ogsa et kort resumé
af bogens indhold. Har man en computer
hjemme, der er tilsluttet Internettet, kan
man fa alle disse informationer pa sin egen
skeerm, og det er ogsd muligt at foretage

reservationer pd hjemkommunens folke-

biblioteker.
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Internet

Man taler om, at Internettet er et stort
anarki. Det er pa en méde rigtigt, fordi der
ikke er nogen overordnet institution, som
ejer eller styrer det. Det er et internationalt
netverk af computere, hvori data kan sen-
des fra en computer til en anden.

For at komme i kontakt med Internettet
skal man abonnere hos en internetudbyder
og alt efter hvor meget man betaler, kan
man fi en forbindelse, der er hurtig eller
langsom.

For at komme i kontakt med de mange in-
formationer, der ligger pa Internettet, ma
man bruge en segemaskine. En segema-
skine er et elektronisk program, der kan
finde sider pd nettet og gemme dem pi et
lager — lidt som et bibliotek. Sogemaskin-
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Folkevirke

Social - kultnrel - politisk oplysning

erne har deres egen hjemmeside og ved at
gd ind pé disse sider, har man mulighed
for at spge i hele spgemaskinens »biblio-
tek«. De mest anvendte spgemaskiner er
www.google.dk, og www.jubii.dk. Google
er verdens sterste internet-segemaskine.
Den giver adgang til cirka 4,25 milliarder
hjemmesider.

Problemet er, at man gennem Internettet
har adgang til nesten en uendelig mangde
af ustrukturerede informationer fra hele
verden. Kunsten er at sortere i disse infor-
mationer: Kan vi stole pa dem eller er de
forkerte, farlige eller forbudte?

Hermed folger nogle gode rad til, hvordan
man kan undersoge, om det er informatio-
ner, man kan stole pa, eller om det er in-
formationer, man skal undga at anvende.
Netop fordi ingen har ansvaret for, hvad
der ligger pa nettet, skal man vere meget
opmearksom p4, at ikke alle oplysninger er
korrekte. Det er derfor vigtigt at vurdere
oplysningerne kritisk i forhold til felgende
omrader:

* Ophavssituation

* Layout

* Teksten (fortolkning)

* Billederne

* Kan oplysningerne kontrolleres?
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Ad ophavssituationen:

e Hvem har lavet siden? (hvis det ikke er
opgivet, sd kasseres siden)

* Hvis ikke ophavsmand er kendt, si send
en mail til vedkommende

* Hvilken kontekst er siden skrevet i (tid)?

* Hvor ofte opdateres siden — er der en

webmaster (redakter)?

Ad layout:

* Er layoutet troverdigt?

* Er det ensartet og roligt?
* Er der reklamer?

Ad. teksten:
* Nerlas teksten. Virker den troverdig?

* Kontrollér oplysningerne.

For at forstd hvad dette punkt indeberer,
prov at lave en sammenligning mellem fol-
gende hjemmesider:
* www.holocaust.nu

e www.holocaust-uddannelse.dk

Ad. billederne:

Her er man ngdt til at lave en billedana-
lyse. Ga f.eks. ind pd www.bonsaipets.
com for at se, hvordan man kan blive

snydt.



For at kontrollere indholdet af informatio-

ner pa Internettet kan man bruge en model

for traditionel kildekritik:

1. Ophavssituationen:

* Hvem er forfatteren?

* Hvordan er teksten blevet til?

* Hvor og hvornir er teksten blevet til?
* Sporgsmal om tekstens modtager

* Sporgsmaél om tekstens mal

* Sporgsmal om tekstens overlevering

2. Fortolkning:

* Overblik over tekstens disponering

e Fokus pa tekstens genstand

* Vurdering af tekstens forklaringer

* Er der sammenheng i tekstens teori?

3. Relevans:
* Opfatter vi teksten som trovardig?
* Kan vi bruge teksten i forhold til vores

emne?

1. Er genstanden relevant?
2. Er forklaringerne relevante?

3. Er tekstens tradition frugtbar?

E-mail

Nir man er tilsluttet Internettet, har man
ogsd adgang til en reekke funktioner. Blandt
andet har man mulighed for at udveksle
e-mails, hvor man ikke blot kan udveksle
beskeder, men ogsa at sende billeder, film,
musik, dokumenter, deltagerlister, mode-
indkaldelser osv. til hinanden.

I studiekredsen kan brug af e-mail vere en
god ide, men det forudsatter, at alle delta-

gerne jevnligt checker sin e-mail, og svarer
pa de mails, som kraver det.

Pi alle e-mail programmer — bade online
baserede (hotmail, g-mail m.v.) og i forbin-
delse med Office programmer (Outlook
Express, Microsoft Outlook m.v.), kan man
oprette et adressekartotek, hvori man kan
lave grupper af modtagere. Man kan her
f.eks. lave en modtagergruppe med dem,
som er med i studiekredsen, siledes at man
i stedet for at skrive alles e-mail adresser
hver gang, blot kan tilfgje gruppen i afsen-
derfeltet.

Det kan vare en god ide at oprette en on-
line e-mail (hotmail etc.), for disse mail
programmer har man altid adgang til uan-
set hvor i verden, man er, nir blot der er en
computer med internet adgang,.

Offentligt tilgeengelige computere kan fin-
des pa biblioteker eller pa en Internet-café.

Multimedia

Multimedia er en sammensatning af infor-
mationer med brug af flere udtryksformer
pa samme tid, f.eks. tekst, lyd og levende
billeder. Niar man anvender multimedia,
er det ud fra et onske om at gore teksten
mere underholdende, eller gore den mere
padagogisk.

Det kan enten vzre at optage en lyd-fil
med et interview, optage en video eller
blot lave en powerpoint prasentation (po-
werpoint er et Office program). Dog skal
man vare opmerksom pad at arbejde med
multimedia, kan vere utroligt tidskre-
vende. Produktet skal gennemarbejdes, da

en darlig presentation ligefrem kan have
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en negativ effekt. Men hvis man formar at
sammensatte farver, billeder, lyd og hvis
man benytter de mange funktioner, der er
i powerpoint, kan man med f midler lave
en prasentation, som kan virke temmelig
overbevisende. Som for nzevnt er det en god
ide, at studiekredsen har en vis fzlles viden.
Derfor kan man have gavn af en projektor,
der sluttes til en computer. Computersiden
kastes op pa et lerred, og alle deltagere kan
folge med pa en storskeerm. Her kan vises
en powerpoint prasentation, som f.eks.kan
bestd af statistikker, videoklip og tekst.

Cd-rom
Der findes efterhdnden mange leksika pa
cd-rom. Bibliotekerne har disse cd-rom’er
til udlan.

Downloads

Deter muligtat hente f.eks. billeder, musik og
programmer ned fra nettet og bruge dem pa
sin egen computer. Ndr man downloader skal
man vere opmarksom pd, at man deler filer
med andre computere. Derfor skal man vare
ekstra opmerksom pd sikkerheden. Man ber
sorge for at have sit antivirusprogram teendt
og sikre sig, at man kender den, der stir bag
de filer (dokumenter), man downloader. Som
udgangspunkt skal man, nir man downloa-
der, holde sig til kendte fil-formater. Fil-nav-
net er altid fulgt af fil-typen som f. eks.:
Film:

. Fil-navn.wmv
. Fil-navn.avi

. Fil-navn.mov
. Fil-navn.mpg
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Billeder: -
° Fil-navn.jpg —

° Fil-navn.bmp  Fol kevirke.jpd

° Fil-navn.gif

Dokumenter:

(n7a 7
. Fil-navn.pdf
vi.p Folkevirke,goc

. Fil-navn.doc

;I-ll--'l
Musik: ’ I
. Fil-navn.mp3 -
. Fil-navn.wav Folkevirke.pdf
. Fil-navn.wma

Det er fornuftigt at holde sig fra filer der
ender pa ».exe« — disse filer er ofte dem, der
indeholder virus. Det er ikke altid, man
kan se pa fil-navnet, om det er en ».exe«-fil.
Ved at hgjreklikke pad filens ikon og der-
efter ga til Egenskaber, kan man se, hvil-
ken type fil, det er.

Man ber aldrig dbne en ukendt fil — hel-
ler ikke selv om den kommer fra en per-

son, man kender.

Hvis man bruger billeder fra nettet, skal
man sikre sig, at de er i en god oplesning.
Oplosning angives i »pixels«, men det frem-
gar sjeldent af navnet pa billedet. Derimod
kan man se pa storrelsen af billedet, i hvor
god oplesning det er. Storrelsen pa et bil-
lede er angivet i »kb«, som stér for kilo byte.
Det er en god ide at sette billedet ind i et
word dokument for at se, hvor meget det
fylder pa en A4 side. En grundleggende re-
gel er, at man aldrig ber forsterre et billede,

men at det altid kan ggres mindre.



10. Evaluering

En evaluering er en vurdering af det ar-
bejde, der foregar i studiekredsen. Eva-
lueringen kan foretages anonymt pa et
skema eller gennem samtale. Forhdbent-
lig er der sd megen tillid og dbenhed del-
tagerne imellem, at den anonyme evalu-
ering er overflodig. Man skal huske, at
kritik er sund og kan bruges, nir den er
virkelighedstro og saglig. Evalueringen
kan bide vere en vurdering af studie-
kredsens faglige indhold og af, hvordan
den fungerer socialt. Det er vigtigt, at
evalueringen forer til refleksion, ellers
forer den ikke videre.

Evalueringen kan have to formal. Enten

taler man om en evaluering som grund-

lag for handling eller evaluering som

grundlag for kontrol.
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Evaluering som grundlag

for handling

Denne form for evaluering af arbejdet i
studiekredsen har til hensigt at skabe det
bedst mulige grundlag for at gere arbejdet
i kredsen stadig bedre. Evalueringen om-
fatter bade vurdering af tilretteleggelse,
forleb, anvendte materialer og prioritering
af indholdet. Ved at sammenholde viden
pa disse omrader skabes et bredt grundlag
for de lebende bestrebelser pa at opna de
bedste betingelser for, at studiekredsen bli-

VEr €n succes.

Intern evaluering
* Den enkelte deltagers personlige eva-
luering

* Gruppens felles evaluering

Den enkelte deltagers evaluering forud-
setter at deltageren har sat sig et méal med
deltagelsen i studiekredsen. Malsztning er
en forudsatning for evaluering, ellers bli-
ver evalueringen tilfeldig.

Gruppens fzlles evaluering foregar kon-
tinuerligt i et dbent samarbejde mellem
kredsens deltagere ud fra en felles mal-
setning. Folgende sporgsmal kan stilles til
den lgbende evaluering:

* Synes du, at det arbejde, der foregér i stu-
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diekredsen, er interessant?

* Er arbejdsklimaet ved mederne godt
nok?

* Er de valgte arbejdsmetoder OK?

* Hvordan fungerer kommunikationen i
gruppen?

* Foler du dig velinformeret om, hvad der

foregar, ogsd nar du er fraverende?

Og sa videre og si videre. Sporgsmalene
vil opstd af sig selv under studiekredsens

meder.

Evaluering som grundlag for kontrol
Produktevaluering

Denne form for evaluering kaldes ogsi
produktevaluering eller ekstern evaluering
og bliver almindeligvis forst udfert ved
studiekredsens sidste mede, eller nir mo-
derzkken er afsluttet. Evalueringen kan
bruges som grundlag for naste drs studie-
kreds og kan foretages af alle deltagere el-
ler af den gruppe, der gnsker at fortsette
arbejdet naste szson.

Folgende punkter er vigtige at diskutere og
vurdere ved produktevalueringen:

* Planlegning inden studiekredsens start
* Emnevalg og problemorientering

* Materialevalg

* Arbejdsproces

* Eventuelt produkt

* Fagligt udbytte

* Socialt udbytte



11. Start en studiekreds

o )
[\
torate ) (amoneer )
N/

Fa en god ide

Dan en gruppe

Et studickredsforlob.

( Find »dagligstue« )

) i N\
(Made og arbe/dsplanj\

( Sidste mgde )

Mgde- og arbejdsplan
A\ g Jasp

{ 1. mgde )
1
1
1
( Sidste mgde )

{ E

( Regnskab ) ( Evaluering)

Studiekredsforlab

I det folgende beskrives arbejdsgangen for
et studiekredsforlgb.

1. Allerforst skal der lyst og tid til at starte.
Det er ogsi bedst, hvis man har et for-
slag til et overordnet emne.

2. Herefter skal man danne en forening
med mindst fem medlemmer. Forman-
den skal bo i den kommune, hvorfra
man vil sege tilskud. Der skal desuden
udarbejdes vedtagter. Se i lovens kapitel
4. Sa hentes en blanket pd ridhuset og

en ansegning udarbejdes. Kommunen

valuering

har mulighed for at stille lokaler til ra-
dighed og betale 1/3 af lederens hono-
rar, efter takster kommunen bestemmer.
Resten skal deltagerne selv betale. Pa
dette tidspunkt kan man diskutere, om
man overhovedet vil sege penge. Alle
kan samles i en dagligstue og lave en
studiekreds uden at blande det offent-
lige ind i det. Man ma dog se i ojnene,
at fellesudgifter som papir, porto, an-
noncer m.v. skal betales af egen lomme.
Husk at hvis man spger kommunen om
midler, er der en ansegningsfrist, der

skal overholdes.
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Har du lyst til at diskutere
vores kommunes zldreforsorg
under hyggelige former

hver anden tirsdag kl. 15.00 til 17.00?

Vi har inviteret socialudvalgsformand Ole Hansen

og en repraesentant fra Zldresagen
til at deltage den 9. september.

Pris for 8 mader kr. 265,-,
som betales ved fgrste made.

Tilmelding inden 15. august til
Folkevirke i Roskilde.

Arranggr: Ase Hansen, tif. 45 65 85 17.

Studiekreds pa Hyldeskolen

Forslag til annonce.
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.Nar ansegningen er imedekommet,

kontaktes kommunen vedrerende loka-

lemuligheder.

. Samtidig averteres efter flere interesse-

rede. Det er naturligvis nemmest, hvis
lokalet er fundet, inden der soges flere
deltagere. En annonce udarbejdes og
settes i den lokale avis eller man alli-
erer sig med et oplysningsforbund for at

komme med i deres kursusplan.

. Nar tilstreekkelig mange interesserede

har meldt sig, udarbejdes en modeplan.
Hvis kredsen bygger pa offentlige mid-
ler, kreeves mindst 12 deltagere. Mo-
deplan med starttidspunkt, sted, antal
moder udsendes til de tilmeldte. Aftale

om betaling anfores.

6. Huskeseddel til 1. mede er beskrevet i

kapitel 8.

. P4 de folgende moder justeres den op-

rindelige plan og en lobende evaluering
sorger for, at forlebet bliver efter delta-
gernes onsker. Inden studiekredsen har
afholdt sit sidste mede, er interesserede
begyndt at soge midler til naste ars stu-

diekreds. Se under pkt. 1.

. Regnskabet afsluttes. Husk at hvis man

har modtaget tilskud fra kommunen,
skal der foreligge et regnskab til en be-
stemt dato.

. Ekstern evaluering foretages. Resulta-

tet bruges ved udarbejdelse af naste drs
mede- og arbejdsplan. Se under pkt. 5.



12. Folkeoplysningsloven

For den Folkeoplysning, der foregir i det
offentlige rum, er folgende lov gzldende:
Lov om stotte til folkeoplysende voksen-
undervisning, frivilligt  folkeoplysende
foreningsarbejde og daghgjskoler samt om
Folkeuniversitetet (Folkeoplysningsloven),
lov nr. 480 af 31. maj 2000.

De sidste @ndringer er fra 1. januar 2007.

Lovens formal

Om loven star der i 1. afsnit, at loven
»skal med respekt for forskellige holdnin-
ger sikre offentlige tilskud m.v. til den frie
folkeoplysende virksomhed, der bygger pa
fellesskab og de enkelte initiativtageres

idegrundlag«. Desuden skal kommunal-

bestyrelsen yde tilskud til »undervisning,
studiekredse, foredragsvirksomhed og de-
batskabende aktiviteter for born og voksne

sammenc....

Kursusgebyr

Loven er en lov, der pdi mange omrader
stiller de enkelte kommuner frit. Det gel-
der f.eks. med hensyn til tildeling af mid-
ler. Det er derfor nodvendigt at undersoge,
hvilke regler der galder i den kommune,
man gnsker at starte en studiekreds. Men
for alle geelder det, at deltagerne skal dan-
ne en forening og betale et kursusgebyr.
Kommunerne stiller lokaler til ridighed
og yder gkonomisk stotte.

Desvarre er bevillingerne til folkeoplys-
ning blevet mindre og mindre i kommu-
nerne. Det er dog stadig siledes, at man
en gang om dret kan sege om tilskud til

folkeoplysende aktiviteter.



13. Litteratur og nyttige adresser

\/

* Birch Andreasen, Lars og
Jochumsen, Henrik:

Perspektiver i Dialogen.

Institut for socialsociologi 1990.

* Boesen, Aase og Loiborg, Edit:
Handbog i Studiekredsledelse.
Folkevirke 1986.

e GGustavsson, Bernt:
Dannelse i vor tid.
Forlaget Klim 1998.

* Hansen, Finn Thorbjern:
Kunsten at navigere i kaos
— om dannelse og identitet i en
multikulturel verden.

Kroghs Forlag A/S 1998.

¢ Koch, Hal:
Hvad er demokrati?
Gyldendal 1981.

* Schultz LovBibliotek:
Lov om stette til folkeoplysning,
frivilligt folkeoplysningsarbejde,
foreningsarbejde og daghgj-
skoler samt Folkeuniversitetet
(folkeoplysningsloven), 2007.

* Bau-Madsen, Jeanne:
Study Circle — The workshop
of Democracy.
Folkevirke 1990.

e Sestoft, Christine (red.):

Fakta-ark, debatpjece samt
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Oplys Demobksstlet

Adresser pa Internettet

www.mindmap.dk
Her kan hentes viden om mindmap
metoden

www.borger.dk
Her kan hentes alle oplysninger fra stat
og kommune

www.dfs.dk
Dansk Folkeoplysnings Samrad

www.folkevirke.dk

Her kan lzses om Folkevirkes aktiviteter

www.kkb.bib.dk
Database for Kgbenhavns Kommune-

biblioteker

www.refdesk.com
Stort handbibliotek til faktasegning

www.eblast.com
Encyclopedia Britannicas anbefalinger med
oversigt over websteder

www.folketinget.dk
Folketingets offentlige informationssted

www.retsinfo.dk
Offentlig retsinformation

www.ni.dk

Gode websteder til at sege nyheder med
links til bide danske og udenlandske aviser
og tv

- www.methodcentre.com

Metodesamling

- public.spirelloexpress.com/42675.htm
Eksempelsamlinger

- www.resurs.folkbildning.net
Padagogiske ressourcer

www.northernlight.com
God segemaskine

www.yahoo.dk
God segemaskine pa dansk

www.yahoo.com
God segemaskine over internationale

forhold. P4 engelsk

www.google.dk
Dansksproget segemaskine
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Bilag til kapitel 4

Deltager- Tager ordet | Tager ordet Taler Deltager ikke
navn m. tilladelse | u. tilladelse indbyrdes i debatten
Skema til analyse af talemonstre.
Ret til kopiering
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Bilag til kapitel 6

De 6 ferdige kvadrater. Brikkerne kan skares ud i pap, si de danner kvadrater med sider pa 20 cm.
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Ret til kopiering



Stikordsregister

Argumentation ................. 11
AV-udstyr ... 31, 32, 33
Biblioteket . .................... 35
Brainstorm ............. ... ..., 28
Bindoptager ................... 33
CD-rom .............. ..., 38
Computer ............ 33, 34, 35, 38
Dialog .................. 11, 13, 14
Diskussion ............... 11, 15, 23
Downloads .................... 38
Ekskursioner ................... 25
E-mail ........................ 37
Envejs kommunikation ........... 19
Evaluering .................. 39, 40
Folkeoplysningsloven .......... 32,43
Foredrag ................... 22,31
Forstaelighed ................ ... 20
Fotoapparat .................... 33
Freud ..... ... ... ... ... .. ..., 26
Gode sporgsmal ................. 25
Grundtvig . ... ... 13fF
Gruppearbejde .......... ... ... 22
Gruppedynamik ................ 17
Habermas, Jirgen ............... 19
Handlekraft ogviden ............ 16
Huskeseddel ................... 31
Hypertekst ......... ... ... .... 8
Idedrebere .................... 25
Ideskabelse ................. 26, 27
Individualkultur ................. 6
Integrator ..................... 16
Intern evaluering ............. 39, 40
Internet . ................... 8, 35ff
Iverksetter .................... 16
Janteloven . .................... 24
Kodefornemmelser ............... 6

Kollektivbevaegelsen .............. 6
Kommunikation ................ 19
Kompleksitet .................... 8
Kontingens ............. .. .. .... 8
Kritik og skepsis ................ 27
Kursusgebyr ....... ... . ... ... 43
Lokaler ........ ... ... ... . ... 32
Lysbilledapparat ................ 33
Lering ......... ... .. ... 10
Massekommunikation ............ 19
Mindmapping ................. 281t
Multimedia . ................. 8, 37
Musikanleg ........... . ... ... 34
Mobelopstilling . ................ 32
Medekultur ... oo 32
Malsztninger ............... 12, 40
Notatteknik ........... ... .... 22
Ordens- og systematiseringssans . . . .16
Overheadprojektor ............... 34
Perikles ........ ... ... ... 13
Produktevaluering ............... 40
Rationelt-analytiske evner ......... 16
Refleksivitet ..................... 7
Rigtighed ......... ... . ... ... 20
Samtalen .......... ... .o oLl 20
Sandhed ......... ... .. . oL 20
Skereideer ........ .. ... ... ... 27
Studiekredsforleb ........ ... ..., 41
Tilpasningsvillighed .............. 6
Tovejs kommunikation ........... 19
Vaner ........... ... .. 27
Video/DVD ... ... ... ... .. 34
Videokamera ................... 34
Virtual Reality .................. 9
Arlighed ... .. . o 20



DES og folkeoplysningens organisationer har, med stotte fra Undervisningsministeriets
tipsmidler, iverksat en langstrake indsats under betegnelsen »Oplys Demokratiet.

Her satter vi fokus pa de demokratiske verdier i Danmark: Hvordan definerer vi dem,
og hvordan héndterer vi forskelligheden - bl.a. ud fra disse sporgsmal:

* Hvor kommer de demokratiske frihedsrettigheder fra?

* Hvordan indretter vi demokratiet?

* Hvor gér grenserne for ytringsfrihed og religionsfrihed?

Demokratiet er nemlig ikke noget, der kommer af sig selv, det skal leres, dyrkes og bru-
ges, sd det ikke kun bliver en politisk ideologi, men en livsform. Vi ensker desuden at fa
sat gang i en reel dialog i det danske samfund om, hvordan forskellige kulturer kan leve

sammen, om religionsfrihed, om ytringsfrihed om ret og tolerance.

Det er habet, at materialerne udviklet i forbindelse med OPLYS DEMOKRATIE T-indsatsen,

vil blive brugt i mange forskellige undervisnings- og leeringssammenhznge over hele landet.

Folgende materialer er udviklet i forbindelse med OPLYS DEMOKRATIET:

Dagens Danmark — en demokratisk udfordring

Debathzftet er udgivet af Dansk Folkeoplysnings Samrid. Redaktion: Christine Sestoft.
Kogebog for »Det gode made«

Opskrifter pa afholdelse af meder — der giver liv i deltagelsen — i lokalt foreningsarbejde.
Bogen er skrevet af Nini Jetsmark og udgivet af Dansk Folkeoplysnings Samrad.

OPLYS DEMOKRATIET g
8 fakta-ark om demokratiet oot ode Mo
Demokratiets historie af Ove Korsgaard

Demokrati og borgerskab af Mogens Herman Hansen
Demokratiets principper af Lars Torpe

Demokrati og magt — Magtudredning af Lise Togeby

Demokrati og retten til oplysning af Lisbeth Arne Pedersen

OPLYS

Demokrati, diktatur og autoritere styreformer af Michel Banz DEMOKRAT1ES

Demokrati og beredygtig udvikling af Jeppe Lessoe
Demokrati og okonomisk vakst af Christian Friis Bach

Se desuden pé http://www.dfs.dk/demokrati/oplysdemokratiet.aspx
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En vigtig del af folkeoplysningen og en del af forenings-Danmark
har altid veeret studiekredsen,
men den har ogsa veeret en del af demokratiet.
Studiekredsen i sin grundform er en del af den demokratiske proces,
hvor deltagerne som udgangspunkt star lige,
og hvor alle kan bidrage med deres erfaring og viden.
Vi haber, at denne handbog kan tjene som hjaelpemiddel og inspiration
til arbejdet i demokratiets veerksted — studiekredsen.
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Dansk Folkeoplysnings Samrad .I-





